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DETERMINAZIONE N. 346 DEL 16/09/2020 

Oggetto 

Procedura aperta tramite la piattaforma SINTEL di ARIA Lombardia S.p.A., per 
l'affidamento del Servizio di Educativa Territoriale per Adulti con disabilità. Periodo 
01.09.2020 - 30.08.2023. CIG "Padre" 819505447F. CIG "Derivato" 8393220042. CUI 
07329610013202000001. Affidamento delle prestazioni relative a servizi aggiuntivi, 
analoghi e opzionali mediante il potenziamento dei servizi in essere, legati al progetto 
"Home Care Premium 2019" e al progetto "ALCOTRA - PITEM" alla Società Cooperativa 
Sociale Il Punto di Torino (TO). Impegno di spesa. 

 
 

 

 [X] Con impegno di spesa 

 [ ] Senza impegno di spesa 

 

IL DIRETTORE  

 
RICHIAMATA la delibera dell’Assemblea Consortile n. 5 del 30.01.2020, con la quale è stato 

approvato il Bilancio di Previsione triennio 2020/2022; 

RICHIAMATA la propria delibera n. 6 del 12.02.2020 con la quale è stato approvato il Piano 

Esecutivo di gestione triennio 2020-2022; 

RICHIAMATA la determinazione del Direttore n. 86 del 20.03.2020 con la quale venne accettata la 

gestione del PEG anno 2020 e assegnazione obiettivi ai Sottocentri di Responsabilità;  

DATO ATTO altresì che è stato apposto il visto di regolarità contabile e copertura finanziaria da 
parte del Responsabile del servizio Finanziario ai sensi dell’art. 4 comma 4 del Regolamento di 
Contabilità dell’Ente e dal comma 5 art.153 D.L.vo 18/2/00 n.267; 

 

 

TUTTO CIO' PREMESSO 



Determinazione N. 346 del 16/09/2020 

 

OGGETTO:  Procedura aperta tramite la piattaforma SINTEL di ARIA Lombardia S.p.A., per 

l'affidamento del Servizio di Educativa Territoriale per Adulti con disabilità. Periodo 

01.09.2020 - 30.08.2023. CIG "Padre" 819505447F. CIG "Derivato" 8393220042. CUI 

07329610013202000001. Affidamento delle prestazioni relative a servizi aggiuntivi, 

analoghi e opzionali mediante il potenziamento dei servizi in essere, legati al progetto 

"Home Care Premium 2019" e al progetto "ALCOTRA - PITEM" alla Società Cooperativa 

Sociale Il Punto di Torino (TO). Impegno di spesa. 

 

 
 

IL DIRETTORE 
 
Richiamata la determinazione n. 24 del 04.02.2020 con la quale è stata indetta una gara 
d’appalto, tramite la piattaforma SINTEL di ARIA Lombardia S.p.A., con procedura aperta con il 
criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi degli artt. 60 e 95 del D. Lgs. del 
18.04.2016, n. 50 e s.m.i., per l’affidamento del Servizio di Educativa Territoriale per Adulti con 
disabilità per il periodo 01.04.2020 – 31.03.2023; 
 
Considerato che la situazione di emergenza sanitaria in atto sull’intero territorio nazionale per la 
diffusione del virus Covid-19 – deliberata dal Consiglio dei Ministri in data 31 gennaio 2020 ed 
accentuatasi con l’emanazione dei D.P.C.M. 9 marzo 2020, 11 marzo 2020 e 22 marzo 2020 – ha 
reso necessario uno slittamento della tempistica di gara e che conseguentemente allo stesso 
motivo si e reso necessario il differimento della data di inizio dell'appalto; 
 
Richiamata la determinazione n. 292 del 31.07.2020 con la quale è stata dichiarata efficace la 
determinazione di aggiudicazione n. 220 del 23.06.2020 che ha affidato la gestione del Servizio di 
Educativa Territoriale per Adulti con disabilità per il periodo 01.09.2020 – 31.08.2023 alla “Società 
Cooperativa Sociale Il Punto” con sede in Via Cimabue n. 2, 10137 – TORINO (TO), P.IVA 
08266100018; 
 
Dato atto che: 
 in data 29 marzo 2019 è stato pubblicato sul sito dell’INPS il bando denominato “Progetto 

Home Care Premium Assistenza Domiciliare 2019”, progetto a supporto dell’assistenza 

domiciliare di persone disabili e non autosufficienti, in favore di dipendenti e di pensionati 

pubblici, per i loro congiunti, per i parenti e affini di primo grado non autosufficienti, il quale 

ha una durata di trentasei mesi, a decorrere dal 1° luglio 2019 fino al 30 giugno 2022; 

 il progetto dà continuità ad una forma di intervento "mista", con il coinvolgimento diretto, 

sinergico e attivo della famiglia, di soggetti pubblici e delle risorse sociali del terzo settore, in 

sintesi: 

 la graduatoria è nazionale per n. 30.000 beneficiari, sulla base dei parametri ISEE e 

grado di disabilità; 

 i soggetti beneficiari vincitori del progetto HCP 2017 che ripresentano domanda, se 

persistono le condizioni del bando, sono ammessi con priorità assoluta nella 

graduatoria HCP 2019; 

 nel corso del periodo di validità del progetto, fino al 31.01.2022, è possibile presentare 

nuove domande e la graduatoria nazionale è aggiornata ogni mese; 

 il C.I.S.S. di Pinerolo, in qualità di ambito convenzionato con l’INPS, deve assicurare:  

a) la consulenza agli utenti e/o loro famigliari; 



a) l’aggiornamento e la gestione del piano assistenziale individuale attraverso 

la valutazione e il monitoraggio dello stato di bisogno dei beneficiari; 

b) l’erogazione delle prestazioni integrative presenti in convenzione;  

c) la rendicontazione delle attività rese; 

 
Dato atto che: 
 nel Piano Programma del triennio 2019-2021, approvato nell’Assemblea Consortile con 

deliberazione n. 3 del 30.01.2019, è stata prevista la partecipazione del C.I.S.S. di Pinerolo 

ed il rinnovo dell’Accordo di Programma per l’adesione al nuovo “Progetto Home Care 

Premium Assistenza Domiciliare 2019”;  

 in data 06.05.2019 il C.I.S.S. di Pinerolo ha presentato formale Manifestazione di Interesse 

all’adesione al “Progetto Home Care Premium 2019”; 

 in data 22.05.2019 il Consorzio ha trasmesso l’Accordo (ai sensi dell’art.15 della Legge n. 

241/1990) tra l’INPS ed il C.I.S.S. di Pinerolo per la gestione territoriale del “Progetto Home 

Care Premium 2019” sottoscritto dal legale rappresentante dell’Ente; 

 
Considerato che all’interno del “Progetto Home Care Premium 2019” sono previsti  dei costi 
gestionali finalizzati a remunerare il tempo lavoro di assistenti sociali e operatori amministrativi che 
assicurano l’accoglienza dei cittadini non autosufficienti, l’orientamento ai servizi socio-sanitari, 
attività di segretariato sociale, la gestione della procedura relativa alla valutazione della non 
autosufficienza, la gestione dei progetti assistenziali individuali “P.A.I.”, la rendicontazione delle 
attività rese; 
 
Considerato che le prestazioni gestionali previste dal “Progetto Home Care Premium 2019” e 
riconosciute al C.I.S.S. di Pinerolo, in quanto ente convenzionato con l’INPS, quali le mansioni 
delle assistenti sociali, del coordinatore e degli operatori sociali addetti allo sportello socio-sanitario 
P.U.A. corrispondono a servizi analoghi e similari a quelli oggetto della gara sopra citata; 
 
Dato atto che la Regione Piemonte: 
 con D.G.R. n. 4825 del 27.03.2017 ha approvato  il deposito di sette progetti PITEM, tra cui il 

Progetto PITEM PROSOL DONNE; 

 con Determina Dirigenziale n. 3226 del 06.10.2017 ha preso atto dell’ammissione al 

finanziamento da parte del Comitato di Sorveglianza Interreg V Italia-Francia; 

 con la D.G.R. n. 17-6462 del 09/02/2018 ha deliberato la presentazione del Piano Integrato 

tematico PITEM PROSOL; 

 
Considerato che l’ASL TO3 con lettera del 22.12.2017 ha manifestato l’interesse a partecipare al 
progetto “PITEM PROSOL DONNE” in qualità di partner con la Regione Liguria e Provence Alpes 
Agglomération coordinato da Nice Mètropole Côte d’Azur; 
 
Rilevato che tra gli Enti pubblici individuati dall’A.S.L. TO3 come Soggetti Attuatori ci sono la Città 
di Collegno e il C.I.S.S. di Pinerolo che ha confermato la propria adesione al progetto PITEM 
PROSOL DONNE con lettera del 17.10.2018, Prot. n. 0009272; 
 
Richiamata la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del C.I.S.S. n. 16 del 20/05/2020, 
con la quale è stata approvata la convenzione tra l’ASL TO3 e il C.I.S.S. di Pinerolo per la gestione 
in qualità di soggetto attuatore del Progetto PITEM PROSOL DONNE; 
 



Considerato che, per la gestione operativa del progetto “ALCOTRA – PITEM”, per la WP4 
“Sviluppare strumenti per una vita familiare e professionale soddisfacente” è prevista la figura di un 
educatore professionale con competenze specifiche sugli Inserimenti Lavorativi; 
 
Considerato che tali attività sono analoghe a quelle previste dal Servizio di Educativa Territoriale 
per Adulti con disabilità, affidato alla “Società Cooperativa Sociale Il Punto” con sede in Via 
Cimabue n. 2, 10137 – TORINO (TO), P.IVA 08266100018; 
 
Visto quanto previsto dall’art. 4 del Capitolato Speciale d’Appalto relativo alla gara d’appalto per 
l’affidamento del Servizio di Educativa Territoriale per Adulti con disabilità per il periodo 01.09.2020 
– 31.08.2023: 

“Nel corso della durata dell’appalto anche a seguito di partecipazione a bandi e progettazioni, 
ed in base ad eventuali finanziamenti che l’ente potrà ottenere da parte di Enti diversi, il 
Consorzio si riserva la facoltà, ai sensi dell’art. 63 comma 5 del D.Lgs. 50/2016, di affidare al 
soggetto aggiudicatario ulteriori prestazioni opzionali e questi dovrà adeguare la propria 
organizzazione in base alle nuove richieste. 
In particolare il C.I.S.S., oltre agli interventi propri dell’Ente, sta attualmente gestendo alcuni 
progetti a seguito dell’assegnazione di finanziamenti specifici: 

 progetto Home Care Premium 2019, finanziato dall’INPS che prevede interventi 

educativi a favore di persone con disabilità; 

 progetto PON INCLUSIONE 2014-2020 finanziato dall’Unione Europea, rivolta ad adulti 

in condizione di povertà e fragilità sociale, e che prevede interventi di 

accompagnamento e sostegno all'inserimento nel contesto lavorativo e di politica attiva 

del lavoro a favore di adulti beneficiari del Reddito di Inclusione (RE.I.) e dal 2019 

beneficiari del Reddito di Cittadinanza (R.d.C.). 

Potranno essere attivati altri progetti sia finanziati da enti superiori o da Enti privati. A titolo 
esemplificativo: 

 progetti ALCOTRA - PITEM e PITER che possono prevedere interventi di 

accompagnamento e sostegno all'inserimento nel contesto lavorativo e di politica attiva 

del lavoro a favore di adulti; 

 altri progetti, es. “Dopo di noi”, che prevedano interventi educativi a favore di soggetti 

disabili oppure Progetti che finanzino tirocini lavorativi per persone con disabilità e/o 

soggetti adulti in condizione di fragilità socio-economica. 

Il C.I.S.S., pertanto, si riserva la facoltà di richiedere l’erogazione di servizi aggiuntivi, analoghi e 

opzionali con il potenziamento dei servizi in essere.”; 
 
Dato atto che il Servizio di Educativa Territoriale per Adulti con disabilità per il periodo 01.09.2020 
– 31.08.2023, sulla base delle risultanze della gara esperita, prevede: 

a) Attività di Educativa Territoriale per adulti disabili – S.E.T.A. (monte ore annuo totale di 

5.760 ore di personale con qualifica di educatore professionale), al costo orario di € 22,748 

(IVA 5% esclusa); 

a) Attività di Servizio Inserimenti Lavorativi – S.I.L. (monte ore annuo totale di 3.264 ore di 

personale con qualifica di educatore professionale o con titoli equipollenti, nonché 

esperienza documentata, come meglio precisato all’art. 32.2 del CSDP) al costo orario di € 

22,748 (IVA 5% esclusa); 

 
Tenuto conto di quanto sopra, si è provveduto con comunicazione Nota Prot. n. 0006983 del 
27.08.2020 a richiedere alla “Società Cooperativa Sociale Il Punto” con sede in Via Cimabue n. 2, 
10137 – TORINO (TO), P.IVA 08266100018, la disponibilità allo svolgimento dei suddetti servizi 
aggiuntivi, analoghi e opzionali con il potenziamento dei servizi in essere a partire dal 1° settembre 
2020, ai costi orari definiti dalla procedura di gara, sulla base delle necessità dell’Ente di seguito 
specificate: 



 n. presunte 7 ore settimanali aggiuntive di Servizio Educativa Territoriale Adulti – S.E.T.A., 

relativamente al “Progetto Home Care Premium 2019”; 

 n. 8 ore settimanali aggiuntive di Servizio Inserimenti Lavorativi – S.I.L., relativamente al 

progetto “ALCOTRA – PITEM”; 

 
Considerato che con comunicazione acclarata al Protocollo dell’Ente al n. 0007018 in data 
28.08.2020 la “Società Cooperativa Sociale Il Punto” con sede in Via Cimabue n. 2, 10137 – 
TORINO (TO), P.IVA 08266100018 ha manifestato la propria disponibilità allo svolgimento dei 
suddetti servizi aggiuntivi, analoghi e opzionali con il potenziamento dei servizi in essere a partire 
dal 1° settembre 2020; 
 
Valutato, pertanto, di affidare le prestazioni gestionali dei suddetti servizi aggiuntivi, analoghi e 
opzionali di Servizio Educativa Territoriale Adulti – S.E.T.A., relativamente al “Progetto Home Care 
Premium 2019” e di Servizio Inserimenti Lavorativi – S.I.L., relativamente al progetto “ALCOTRA – 
PITEM”, per il periodo 01.09.2020 – 31.08.2023, ai sensi dell’art. 4 del Capitolato Speciale 
d’Appalto, nonché ai sensi dell’art. 63 comma 5 del D.Lgs. 50/2016; 
 
Considerato che si è adempiuto alle disposizioni previste dall’art. 3 della legge 136/2010 e s.m.i., 
mediante richiesta all’ANAC del codice identificativo di gara c.d. “Derivato” che risulta essere 
“8393220042”; 
 
Vista la Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato 
di interventi sociali”; 
 
Visto il Decreto Legislativo 18.04.2016 n. 50 e s.m.i. 
 
Viste le disponibilità di bilancio; 
 
Per quanto sopra 
 

DETERMINA 
 
1. di richiamare la premessa narrativa in ogni sua parte, quale parte integrante e sostanziale del 

presente atto; 

2. per i motivi e alle condizioni diffusamente illustrate in premessa, di affidare, ai sensi dell’art. 4 

del Capitolato Speciale d’Appalto, nonché ai sensi dell’art. 63 comma 5 del D.Lgs. 50/2016, le 

prestazioni relative al Servizio di Educativa Territoriale per Adulti con disabilità legate al 

progetto "Home Care Premium 2019" e al progetto "ALCOTRA - PITEM" per il periodo 

01.09.2020 – 31.08.2023 alla “Società Cooperativa Sociale Il Punto” con sede in Via Cimabue 

n. 2, 10137 – TORINO (TO), P.IVA 08266100018; 

3. di dare atto che tali attività sono da considerarsi come servizi aggiuntivi, analoghi e opzionali a 

quelli già affidati alla “Società Cooperativa Sociale Il Punto” con sede in Via Cimabue n. 2, 

10137 – TORINO (TO), P.IVA 08266100018, nell’ambito della gara d’appalto relativa 

all’affidamento della gestione del Servizio di Educativa Territoriale per Adulti con disabilità per 

il periodo 01.09.2020 – 31.08.2023; 

4. di quantificare la spesa complessiva presunta dei servizi aggiuntivi, analoghi e opzionali 

relativi alle attività legate al progetto "Home Care Premium 2019" come segue: 

 Anno 2020 (periodo 01.09.2020-31.12.2020) - € 3.895,60 (IVA al 5% esclusa), 

corrispondenti a € 4.090,37 (IVA 5% inclusa); 



 Anno 2021 - € 7.165,62 (IVA al 5% esclusa), corrispondenti a € 7.523,90 (IVA 5% 

inclusa); 

 Anno 2022 - € 7.165,62 (IVA al 5% esclusa), corrispondenti a € 7.523,90 (IVA 5% 

inclusa); 

 Anno 2023 (periodo 01.01.2023-31.08.2023) - € 4.777,08 (IVA al 5% esclusa), 

corrispondenti a € 5.015,93 (IVA 5% inclusa); 

5. di quantificare la spesa complessiva presunta dei servizi aggiuntivi, analoghi e opzionali 

relativi alle attività legate al progetto " ALCOTRA - PITEM " come segue: 

 Anno 2020 (periodo 01.09.2020-31.12.2020) - € 2.911,74 (IVA al 5% esclusa), 

corrispondenti a € 3.057,33 (IVA 5% inclusa); 

 Anno 2021 - € 8.735,23 (IVA al 5% esclusa), corrispondenti a € 9.171,99 (IVA 5% 

inclusa); 

 Anno 2022 - € 8.735,23 (IVA al 5% esclusa), corrispondenti a € 9.171,99 (IVA 5% 

inclusa); 

 Anno 2023 (periodo 01.01.2023-31.08.2023) - € 5.823,49 (IVA al 5% esclusa), 

corrispondenti a € 6.114,66 (IVA 5% inclusa); 

6. di impegnare la spesa relativa alle attività legate al progetto "Home Care Premium 2019", 

come segue: 

- periodo 01.09.2020 – 31.12.2020, per complessivi presunti € 4.090,37 (IVA al 5% 

inclusa), corrispondenti a presunti € 3.895,60 (IVA 5% esclusa), sul capitolo 5560.1 

“Educativa territoriale Disabili Progetto HCP”, Missione 12 “Diritti sociali, politiche 

sociali e famiglia”, Programma 02 “Interventi per la disabilità”, Titolo 1 “Spese 

correnti”, Macroaggregato 103 “Acquisto di beni e servizi”, del bilancio di previsione 

del triennio 2020-2022, esercizio 2020, che presenta la sufficiente disponibilità; 

- periodo 01.01.2021 – 31.12.2021, per complessivi presunti € 7.523,90 (IVA al 5% 

inclusa), corrispondenti a presunti € 7.165,62 (IVA 5% esclusa), sul capitolo 5560.1 

“Educativa territoriale Disabili Progetto HCP”, Missione 12 “Diritti sociali, politiche 

sociali e famiglia”, Programma 02 “Interventi per la disabilità”, Titolo 1 “Spese 

correnti”, Macroaggregato 103 “Acquisto di beni e servizi”, del bilancio di previsione 

del triennio 2020-2022, esercizio 2021, che presenta la sufficiente disponibilità; 

- periodo 01.01.2022 – 31.12.2022, per complessivi presunti € 7.523,90 (IVA al 5% 

inclusa), corrispondenti a presunti € 7.165,62 (IVA 5% esclusa), sul capitolo 5560.1 

“Educativa territoriale Disabili Progetto HCP”, Missione 12 “Diritti sociali, politiche 

sociali e famiglia”, Programma 02 “Interventi per la disabilità”, Titolo 1 “Spese 

correnti”, Macroaggregato 103 “Acquisto di beni e servizi”, del bilancio di previsione 

del triennio 2020-2022, esercizio 2022, che presenta la sufficiente disponibilità; 

- periodo 01.01.2023 – 31.08.2023, per complessivi presunti € 5.015,93 (IVA al 5% 

inclusa), corrispondenti a presunti € 4.777,08 (IVA 5% esclusa), sul corrispondente 

capitolo del bilancio di previsione che si andrà a redigere relativo all’esercizio 2023; 

7. di impegnare la spesa relativa alle attività legate al progetto " ALCOTRA - PITEM ", come 

segue: 

- periodo 01.09.2020 – 31.12.2020, per complessivi presunti € 3.057,33 (IVA al 5% 

inclusa), corrispondenti a presunti € 2.911,74 (IVA 5% esclusa), sul capitolo 1132.1 

“Incarichi Progetto PITEM”, Missione 01 “Servizi istituzionali, generali e di gestione”, 

Programma 11 “Altri servizi generali”, Titolo 1 “Spese correnti”, Macroaggregato 103 



“Acquisto di beni e servizi”, del bilancio di previsione del triennio 2020-2022, 

esercizio 2020, che presenta la sufficiente disponibilità; 

- periodo 01.01.2021 – 31.12.2021, per complessivi presunti € 9.171,99 (IVA al 5% 

inclusa), corrispondenti a presunti € 8.735,23 (IVA 5% esclusa), sul capitolo 1132.1 

“Incarichi Progetto PITEM”, Missione 01 “Servizi istituzionali, generali e di gestione”, 

Programma 11 “Altri servizi generali”, Titolo 1 “Spese correnti”, Macroaggregato 103 

“Acquisto di beni e servizi”, del bilancio di previsione del triennio 2020-2022, 

esercizio 2021, che presenta la sufficiente disponibilità; 

- periodo 01.01.2022 – 31.12.2022, per complessivi presunti € 9.171,99 (IVA al 5% 

inclusa), corrispondenti a presunti € 8.735,23 (IVA 5% esclusa), sul capitolo 1132.1 

“Incarichi Progetto PITEM”, Missione 01 “Servizi istituzionali, generali e di gestione”, 

Programma 11 “Altri servizi generali”, Titolo 1 “Spese correnti”, Macroaggregato 103 

“Acquisto di beni e servizi”, del bilancio di previsione del triennio 2020-2022, 

esercizio 2022, che presenta la sufficiente disponibilità; 

- periodo 01.01.2023 – 31.08.2023, per complessivi presunti € 6.114,66 (IVA al 5% 

inclusa), corrispondenti a presunti € 5.823,49 (IVA 5% esclusa), sul corrispondente 

capitolo del bilancio di previsione che si andrà a redigere relativo all’esercizio 2023; 

8. di dare atto che si procederà alla liquidazione ed al pagamento delle spese su presentazione 

di regolari fatture elettroniche a seguito di ricevimento delle stesse al protocollo dell’Ente, 

previa acquisizione del D.U.R.C. rilasciato con esito regolare; 

9. di dare altresì atto che si osservano le disposizioni della legge 13.08.2010 n. 136 e s.m.i sulla 

tracciabilità dei flussi finanziari. 

 
 
  

CIG Anno Imp / 

Sub 

Codice Voce Cap. Art. Piano Fin. Importo € 

8393220

042 

2020 616 12021 4100 5560 1 U.1.03.02.15.99

9 

4.090,37 

8393220

042 

2020 617 01111 10 1132 1 U.1.03.02.99.99

9 

3.057,33 

8393220

042 

2022 617 01111 10 1132 1 U.1.03.02.99.99

9 

9.171,99  



 

Pinerolo, lì 16/09/2020 

 

 

IL DIRETTORE  
 Jourdan Monique 

 

 

 

 

 

 

Vista la coerenza dell’atto con le linee di indirizzo espresse nel Piano Esecutivo di Gestione. 

 

 

 

 

IL DIRETTORE   

  Jourdan Monique 

 

 

 

 

 

Visto di regolarità contabile che attesta la copertura finanziaria (artt. 151 comma 4 e 153 comma 5 del 

Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267). 

 

 

 

Pinerolo, li 16/09/2020 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

Barbaro Anna 

 

 

 

Si certifica che copia conforme all’originale, è stata pubblicata all’Albo Pretorio del Consorzio per quindici 

giorni consecutivi con decorrenza dal 16-set-2020 al 01-ott-2020. 

Pinerolo, li 16-set-2020 

 
 
 
 
 
  

IL SEGRETARIO 

Annamaria LORENZINO 

 

 

 

 


